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CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE TAUA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 2021.05.24.001 - CPSMT

EDITAL

O Consorcio Publico de Saude da Microrregido de Taua - CPSMT, através da Comisséo
Permanente de Licitacio, nomeada pela Resolugdo n® 020/2021, de 19 de Abril de 2021,
localizada na Rua Abigail Cidrao, n°® 190, bairro Colibris - Taua, Estado do Ceara,
recebera no periodo de 26 de Maio de 2021 a 09 de Junho de 2021, no horario de 08h as
12h, PROPOSTAS DE CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICA E/OU JURIDICAS,
para a prestagdo de servigos destinados atender aos programas coordenados pelo
Consoércio Publico de Salde da Microrregido de Taua, ‘conforme especificagdes
constantes do anexo |, parte integrante deste processo, tudo, em harmonia com o art. 25
da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

1.0 - DO OBJETIVO

1.1- O presente Chamamento Publico tem como objetivo o Credenciamento de pessoas
fisicas elou juridicas para a prestagcdo de servigos, para atender aos programas
coordenados pelo Consércio Publico de Saude da Microrregido de Taua - CPSMT,
conforme especificacdes de formagao profissional, especialidade, requisitos exigidos para
contratagdo, procedimentos, nimero maximo e valor de procedimentos, constantes do
Anexo |, parte integrante deste Edital.

2.0 - DAS CONDIGCOES GERAIS

2.1- A participagdo neste credenciamento implica na aceitacdo plena e irrevogavel das
normas constantes deste instrumento e de toda legislagdo a que este se subordina.

2.2- N&o poderéo participar do presente chamamento pessoas fisicas e/ou juridicas que:

2.2.1- Estejam com seus cadastros cancelados, suspensos e/ou que tenham sido
declarados impedidos de se cadastrarem ou contratarem com a Administragdo Publica,
enquanto durar o impedimento;

2 2.2 Tenham sido declarados inidéneos para licitar ou contratar com a Administragao
Publica, enquanto perdurar o motivo determinante da punigao ou até que seja promovida
a reabilitagao.

23. O Consércio Publico de Salde da Microrregido de Taua podera revogar o presente
chamamento publico por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-lo por
ilegalidade de oficio ou por provocagado de terceiros, mediante parecer escrito e
devidamente fundamentado.

2 4- A habilitacdo no credenciamento nao implicara na obrigatoriedade de contratagéo por
parte do Consoércio Publico de Salde da Microrregido de Taua, que somente a fara para
atender a demanda efetivamente comprovada.
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2.5- As situagdes nao previstas neste Edital, inclusive aguelas decorrentes de casos
fortuitos ou de forga maior serdo resolvidas neste regulamento, pelo Consércio Publico de
Saude da Microrregido de Taua.

3.0 - DA HABILITAGAO

3.1- Para habilitar-se ao credenciamento, o interessado devera requeré-lo através de
carta-proposta junto ao Consorcio Publico de Saude da Microrregido de Taua, declarando
conhecer e concordar com os termos do Edital, apresentando documentagéo exigida, que
devera ser apresentada em original ou por copia devidamente autenticada em Cartdrio,
ou pelo agente publico, designado por este consércio, mediante apresentagdo do
documento original para sua avaliagao.

4.0- DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA HABILITACAO

4.1. DOCUMENTOS PARA PESSOA FiSICA:

4.1.1 - Cédula de identificagdo com foto;

4.1.2 - Prova de inscricao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

4.1.3 - Comprovante de endereco @m nome do participante, devidamente atualizado, com
emissao nao superior a 03 (trés) meses;

414 - Comprovagdo de aptiddo para exercicio do cargo/fungdo, mediante a
apresentacdo de documento de inscrigao junto ao 6rgao representativo da respectiva
categoria, conforme anexo I;

4.1.5 — Comprovagéo da especialidade, conforme Anexo [;

4.1.6 - Carta Proposta de Credenciamento, conforme Anexo Il.

4.2. DOCUMENTOS PARA PESSOA JURIDICA:

4.2.1- HABILITAGAO JURIDICA:

4.2.1.1 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e todos os aditivos,
devidamente registrados, em se tratando de sociedades comerciais ou o Registro
Comercial em caso de empresa individual, € no caso de sociedade por agdes,
acompanhado da ata da assembleia que elegeu seus atuais administradores. Em se
tratando de sociedades civis, inscrigdo do ato constitutivo, acompanhado de prova da
diretoria em exercicio.

4.2.1.2- Prova de inscrigao na:

a) Fazenda Federal (CNPJ);

b) Fazenda Municipal (Cartdo de Inscricdo do ISS ou documento equivalente).

4.2.2 - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:
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4.2.2.1- Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do licitante:

a) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de
02/10/2014, do Secretaria da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional;

b) A comprovacao de regularidade para com a Fazenda Estadual devera ser feita através
de Certidao Consolidada Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Estadual;

c) A comprovacao de regularidade para com a Fazenda Municipal devera ser feita
através de Certiddo Consolidada Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Municipal;

4.2.2.2- Prova de situagao regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo -
FGTS, através de Certificado de Regularidade de Situagao - CRS;

4.2.2.3 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n°5.452 de 1° de maio de 1943,

4.2.3- QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

4.2.3.1 - Certidao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede
da pessoa juridica, no minimo dentro do prazo de validade.

4.2.4- OUTRAS EXIGENCIAS:

4.2.4.1 - Declaragédo expressa de que atende ao disposto no Art. 70, inciso XXXIll da
CF/88, e Art. 27, inciso V, da Lei Federal n° 8.666/93.

4,24 2 - Junto com toda documentagdo acima exigida, para cada profissional que a
empresa for disponibilizar para a prestagdo dos servicos devera, obrigatoriamente,
anexar a documentagao prevista no item 4.1 deste edital.

5.0 - DA ANALISE DA PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO

5.1- O Consorcio Publico de Saude da Microrregido de Taua podera, durante a analise da
documentacgéo, convocar os interessados para quaisquer esclarecimentos porventura
necessarios.

5.2- Apos analise da documentagdo e com base no resultado o Consorcio Publico de

Saude da Microrregido de Taua emitira o parecer sobre a viabilidade do credenciamento,
expedindo para os habilitados o devido termo de credenciamento.

A
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5.3- A aprovagdo ou ndo da proposta de credenciamento serd comunicada aos
interessados no prazo maximo de até 30 (trinta) dias corridos, a contar da data de
apresentacao da proposta.

5.4- A apresentagdo da proposta de credenciamento implica na plena concordancia e
aceitagao dos termos e condigdes previstas neste instrumento, inclusive com relagao ao
preco estipulado pela Administragdo para a prestagdo dos servigos condizentes com os
cargos/fungdes constantes do anexo |, parte integrante deste processo.

5.5- DO CRITERIO DE CREDENCIAMENTO

5.5.1- O Consorcio Publico de Saude da Microrregido de Taua adotara, para efeito de
classificagdo, os seguintes critérios para o credenciamento dos interessados, visando
obter o melhor perfil técnico e profissional, conforme tabela abaixo:

a) PARA NIVEL SUPERIOR:

FOREA%?S::&% Em | PONTOS POR QTD. MAxiMA | PONTUACAO
CURSOS CERTIFICADOS MAXIMA
Doutorado, Mestrado 7,0 1 7,0
Especializacao X 6,0 1 6,0
Cursos acima de 120 horas 20 2 4.0
Cursos acima de 80 horas até
120 horas 1.0 3 3.0
Cursos até 80 horas 1,0 2 2,0
Cursos até 40 horas 1,0 2 2,0
Voluntariado 1,0 1 1,0
PONTUAGAO TOTAL 25,0
EXPERIENCIA PONTOS TEMPO PON]‘UACEO
PROFISSIONAL MAXIMO MAXIMA
Exercicio profissional na area | 5,0 por ano (12 15 75.0
de interesse meses) '
PONTUAGAO TOTAL 75,0

5.5.2- O Consdrcio Publico de Saude da Microrregido de Taua cabera & analise, selecéo
e acompanhamento dos documentos apresentados pelos interessados, que observara.

5.5.3- A pontuagéo final dos candidatos que consistirda no somatério de pontos
alcangados, conforme tabela especificada acima.

5.5.4- Os interessados classificados, serdo convocados obedecendo a ordem de
classificago, iniciando pela melhor pontuagéo.

5.5.5- Na classificagéo final, se houver empate, serdo observados como critério de
desempate os itens abaixo:

M




-

ESTADO DO CEARA

CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE TA‘A:’ @( ;

Y

a) MAIOR PONTUAGAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

b) MAIOR PONTUAGCAO DA ANALISE DOS TiTULOS:

c) PERSISTINDO O EMPATE, TERA PREFERENCIA O CANDIDATO COM MAIS
IDADE.

5.5.6- Os participantes credenciados e habilitados integrardo um banco de dados de
cadastro reserva especifico que tera um prazo de validade até 31 de dezembro de 2021,
podendo ser prorrogado por igual periodo caso seja de interesse do Consércio Publico de
Saude da Microrregido de Taua.

5.5.7- Para comprovagdo da realizagdo dos cursos, o participante devera apresentar
copia dos certificados dos mesmos, compativel com a area que esta se credenciando.

5.5.8- Os titulos que forem representados por diplomas ou certificados/certidées de
conclusdo de curso deverdo estar devidamente registrados, bem como deverdo ser
expedidos por Instituicdo Oficial ou reconhecida pelo Ministério da Educagéo (MEC), em
papel timbrado, contendo carimbo e identificagdo da instituicdo e do responsavel pela
expedi¢do do documento.

6.0- DA CARGA HORARIA E DA COMPOSICAO SALARIAL

6.1- O credenciado devera cumprir a carga horaria méaxima de 100 horas mensais, para
cada espacialidade, sendo o valor da hora trabalhada de R$ 12,00 (doze reais).

6.2- Os pagamentos dos credenciados serdo efetuados de acordo com o procedimento
efetivamente executado constante no Anexo | deste Edital, acrescido do valor da carga
horaria trabalhada e mais o adicional de insalubridade no valor de R$ 472,00
(quatrocentos setenta e dois reais), conforme tabela elaborada pela Secretaria de Saude
do Estado do Ceara, aprovada em assembleia consorcial.

7.0- DA FORMA DE PAGAMENTO, DOS CREDITOS ORGAMENTARIOS E DOS
REAJUSTES.

7 1 - Os pagamentos serdo realizados & medida que os servigos forem realizados,
somados a carga horaria trabalhada e insalubridade, conforme as necessidades do
CONTRATANTE, mediante apresentagdo da Nota Fiscal e fatura correspondente. As
faturas deverdo ser aprovadas, obrigatoriamente, pelo Consércio Publico de Saude da
Microrregido de Taua - CPSMT, que atestara a execugio dos mesmos.

7.2- As despesas decorrentes deste contrato, correrdo por conta da dotagdo
orcamentaria: 10.301.0001.2003 — CEO, elemento de despesas n° 33.90.36.00 e/ou
33.90.39.00.

7.3- Os valores inicialmente contratados seréo reajustados e/ou realinhados de acordo

com as variagdes que vierem a ser estabelecidas no estatuto deste Consércio ou outro
Indice legal previsto para servicos desta natureza.

8.0 - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES DO(A) CONTRATADO(A)
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8.1 - S&o obrigagbes do(a) CONTRATADO(A):
a) Realizar os procedimentos conforme exigéncia editalicia e contratual:

b) Repetir imediatamente e as suas expensas, qualquer procedimento que esteja em
desconformidade com as especificagdes do Contratante:

c) Manter durante toda a execugdo do contrato, compatibilidade com as obrigagées
assumidas, todas as condigdes de habilitagido e qualificacéo exigidas neste processo
administrativo.

d) Aceitar nas mesmas condigdes contratuais os acréscimos ou supressdes no
quantitativo do objeto até o limite fixado no paragrafo 1a, do art. 65, da Lei na 8.666/93.

8.2- O(A) CONTRATADO(A) fica ciente, ainda, das seguintes condigées;

a) A quantidade de procedimentos e horas trabalhadas constante do anexo | deste edital
esta estimada para o periodo de 01 (um) més:

b) S@o de inteira responsabilidade do(a) Contratado(a) todas as obrigagdes pelos
encargos previdenciarios fiscais, trabalhistas e comerciais resultantes da execugao do
Contrato e previstos em lei. .

c) O(a) contratado(a) & responséavel pelos danos causados, diretamente ao Consorcio
Publico de Saude da Microrregido de Taua e seus beneficiarios, ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do Contrato, ndo reduzindo ou excluindo
essa responsabilidade a fiscalizagédo ou acompanhamento pelo orgao interessado.

d) Todos os servicos especializados deverdo ser executados no Centro de
Especialidades Odontolégicas — CEO de Taua, atendidas as exigéncias do controle de
qualidade e prazos preestabelecidos no contrato celebrado entre as partes.

e) Os servicos especializados de que trata o objeto do presente Contrato, serdo
regulados pelo sistema de regulagdo estabelecido pelo CPSMT, seguindo os critérios da
Programacéo Pactuada Consorcial - PPC.

9.0 - DA CONTRATAGAO E DOS CRITERIOS PARA CONVOCACAO

9.1- Os servicos prestados serdo contratados por meio de CONTRATO
ADMINISTRATIVO PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS, onde serdo estabelecidos 0s
direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes, conforme minuta constante do
ANEXO Il deste edital;

9.2- A convocagdo para formalizacdo do termo contratual dar-se-a, inicialmente, pelo
critério de pontuagéo no referido credenciamento, e em caso de empate, aplicar-se-a de
forma subsidiaria o item 5.5.5 deste edital, resguardado a conformidade para cada ITEM
de cargo/fungéo, sob protocolo, junto ao Consércio Publico de Satde da Microrregido de
Taua.

s
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9.3- No caso da quantidade de credenciados, com base no critério estabelecido no item
9.2 acima, seja superior as vagas demandadas, o Consoércio Publico de Saude da
Microrregiao de Taua utilizara um banco de dados de cadastro reserva para contratagdes
futuras.

8.4- O(a) CONTRATADO(A) se compromete a assinar o contrato, no prazo de até 05
(cinco) dias corridos, a contar da data do recebimento da convocagido feita pelo
Consorcio Publico de Saude da Microrregido de Tau3;

8.5- Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital sera obedecido o previsto no art.
110, da Lei n°® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores;

8.6- O prazo de vigéncia dos contratos sera, no maximo, da data da assinatura destes ate
o dia 31 de dezembro de cada ano civil, podendo ser prorrogado nos casos e formas
previstos na Lei n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes posteriores;

8.7- Todos os servigos objeto deste Chamamento Publico serdo executados nos locais
previamente estabelecidos pelo Consoércio Publico de Saude da Microrregido de Taua.

8.8- Os interessados que tiverem duvidas na interpretacao dos termos deste Edital serao
atendidos, pela Comissdo Permanente de Licitagdo, no horario de expediente ao publico,

das 09:00 as 12:00 horas, localizada na Rua Abigail Cidrao, n° 190, bairro Colibris - Taua,
Estado do Ceara e pelo telefone (88) 3437-3538.

Taua-Ce, 24 de Maio de 2021.

A ) i

José Ariston Alveg de Lima Antdnia Imaria Caracas dos Santos
SE RIO EXECUTIVO - CPSMT PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITAGAO
Consoércio Publico de Saude da Consorcio Publico de Saude da Microrregido de

Microrregido de Taua Taua

VISTO:

ADALGISA MARIA VELOSO SOARES

Procuradora Juridica do CPSMT
OAB/CE n°® 9.394
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) ) ESTADO DO CEARA i 2
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE TAUA ©

e

ANEXO Il
CARTA PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO

AO:
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE TAUA - CPSMT
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO TAUA-CEARA

REF.: CHAMAMENTO PUBLICO N° 2021.05.24.001 - CPSMT
Prezados Senhores,

Apresentamos a Vossas Senhorias nossa documentagéo exigida para credenciamento
para a execugdo dos servicos constantes do Edital de Chamamento Publico N°
2021.05.24.001 - CPSMT, especificamente com relagdo aos seguintes Servigos,
conforme abaixo assinalado:

( ) - Todos os servigos constantes do anexo I.
( ) - Apenas os servigos constantes do(s) item(ens)__, , do anexo |.

Manifestamos, neste ato, nossa concordancia com os precos fixados pela Administragéo,
constantes do anexo | do processo em referéncia. '

Informamos que o prazo de validade da nossa proposta é de 60 (sessenta) dias corridos,
a contar da data da apresentagdo da nossa documentagéo junto ao CPSMT.

Segue, em anexo, toda documentagéo requerida para habilitagao, tudo, de acordo com o
citado edital.

Finalizando, declaramos, sob as penas da Lei, que estamos de pleno acordo com todas
as condigbes estabelecidas no edital e seus anexos e que ndo existe nenhum fato
impeditivo que possa obstar a nossa participagdo no referido processo.

Anexos: Documentos de habilitagdo

Local e data

Atenciosamente,
Nome do representante Legal
CPF N°
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ANEXO Il }
MODELO DE DECLARAGAO
(Apenas para o caso de Pessoas Juridicas)

DECLARAGAO

(NOME E QUALIFICAGAO DO(A) PROPONENTE), DECLARA, para os devidos fins que,
em cumprimento ao estabelecido na Lei Federal n° 9.854, de 27/10/1999, publicada no
DOU de 28/10/1999, e ao inciso XXXIII, do artigo 70, da Constituicdo Federal, nao
emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem

emprega menores de 16 (dezesseis) anos em trabalho algum, salvo na condigao de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

Pelo que, por ser a expresséo da verdade, firma a presente, sob as penas da Lei,

Local e data

Nome do representante Legal
CPFN-* -

ONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE TAUA .-



